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Fraport AG 

Neue Struktur bei  
Bodenverkehrsdiensten 
diskutiert! 
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 Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 
 
am 21. Dezember 2016 haben weitere Verhandlungen zwischen 
der Kommission Bodenverkehrsdienste von dbb und komba mit 
dem Arbeitgeber Fraport stattgefunden.  
 
Bestmögliche Mitarbeitervertretung sicherstellen! 
Im Zentrum stand die beabsichtigte Bildung eines gemeinsamen Be-
triebs von Fraport und der derzeitigen APS. In diesem Zusammen-
hang sind unter anderem Fragen der Betriebsratsstrukturen zu re-
geln. Unser Hauptinteresse ist es dabei, die bestmögliche Vertretung 
für die Kolleginnen und Kollegen sicherzustellen. Dazu ist es aus 
unserer Sicht sinnvoll, die bisherige Betriebsratsstruktur beizubehal-
ten, weil so die jeweiligen Besonderheiten am besten berücksichtigt 
werden können.  
 
Bestandsbeschäftigte sichern! 
Darüber hinaus waren auch Personalstrukturen Thema. Entschei-
dend ist für uns, dass die derzeitigen Fraport-Beschäftigten in der 
neuen Struktur nicht in ihren Entwicklungsmöglichkeiten beschnitten 
werden. Darüber hinaus erklärt sich der Arbeitgeber bereit, die Al-
tersteilzeitangebote auf die Jahrgänge 1959 / 1960 auszudehnen 
beziehungsweise ein Abfindungsprogramm aufzulegen. 
 
Wichtig ist: Eingriffe in die Rechte und Ansprüche der Bestandsbe-
schäftigten sind in den aktuellen Verhandlungen kein Thema mehr!  
 

Der diskutierte Änderungsbedarf wird jetzt in unserer Verhandlungs-
kommission bewertet und mit unseren Mitgliedern abgestimmt. 
 

Wir kämpfen für die Mitglieder der komba! 
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt! 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

dbb und komba helfen! 
 
Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fach-
kompetente Vertretung Ihrer Interessen ebenso sicher wie die sach-
kundige Beratung bei Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen 
komba Kolleginnen und Kollegen kennen die Fragen und Probleme in 
den Kommunen und Betrieben, denn sie arbeiten selber dort. Rechts-
beratung und Rechtsschutz durch Spezialisten, Information und Se-
minarangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die 
Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- 
und Landespolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben 
oder zu Ihnen. Aber das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigen-
ständiger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von Bund, Ländern 
und Kommunen gegenüber - und setzt, wenn es sein muss, Forde-
rungen auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bieten al-
so beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstützung im 
beruflichen Alltag genauso wie eine konsequente, kämpferische Inte-
ressenvertretung auf höchster Ebene. Nähe ist unsere Stärke - und 
unsere Stärke ist Ihnen nah. Weitere Informationen: www.komba.de 
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Hintergrund 
 
Am Flughafen Frankfurt werden die Bodenverkehrsdienste – im 
Gegensatz zu vielen anderen Verkehrsflughäfen in Deutschland – 
teilweise vom Flughafenbetreiber Fraport selbst durchgeführt. Für 
die dort beschäftigten Kollegen gilt grundsätzlich der TVöD. Im Jahr 
2009 haben die Gewerkschaften mit Fraport den „Tarifvertrag Zu-
kunft Fraport“ abgeschlossen, um dieses integrierte Geschäftsmo-
dell zu erhalten und Ausgründungen zu verhindern. Dieser Tarifver-
trag kann erstmalig zum 31. Dezember 2018 gekündigt werden.   

http://www.komba.de/

