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Abschluss erreicht!

Verbesserungen bei Entgelt und Mantel 8. April 2019

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,
liebe Mitglieder,

der TV-N Berlin hat kiinftig attraktivere Arbeitsbedingungen! Die Entgelte
steigen, die Eingruppierung wird aufgewertet und Mantelregelungen werden
verbessert. Forderungen der Arbeitgeberseite, die Verschlechterungen der
Arbeitsbedingungen fur den Fahrdienst vorsahen, wurden abgewehrt. Auch
die Sicherungsbetrage der Altbeschéaftigten werden nicht angetastet.

Massive Entgelterh6hungen

Kernstlck der Einigung ist die Anhebung der Entgelte. Die Grundaussage lautet,
dass die Tabellenentgelte um 8 Prozent, mindestens um 350 Euro steigen. Be-
sonders profitieren zuséatzlich die unteren Entgeltgruppen 1 bis 8, die noch dariber
hinaus erhdht werden. Prozentual bedeutet dies Tabellensteigerungen von bis zu
21 Prozent. Der Tarifvertrag tritt rickwirkend zum 1. Januar 2019 in Kraft und lauft
beim Entgelt bis Ende 2020 und beim Mantel bis Mitte 2020.

Aufwertung Fahrer

Eine unsere Kernforderungen wurde mit der Aufwertung des Fahrdienstes erfullt.
Die Einigung sieht vor, dass die Kolleginnen und Kollegen hinter dem Steuer eine
Tabellenerhéhung von 413,75 Euro bekommen. Gleichzeitig wird der Einstieg in
den Beruf verbessert. Statt mit Erfahrungsstufe 1 einzusteigen, erfolgt der Einstieg
im Fahrdienst kinftig bereits mit Stufe 3. Alle Beschaftigten, die noch nicht in Er-
fahrungsstufe 3 sind, rutschen hoch in die Stufe 3. Diese Verbesserung betrifft
somit alle, die seit weniger als 8 Jahren an Bord sind und nicht nur potentielle
Berufsanféanger.

Weitere Inhalte

Umgesetzt wurde unsere Forderung nach Erhéhung der Jahressonderzahlung.
Diese steigt von 1.400 Euro auf 1.600 Euro und erfasst auch Neueingestellte. Eine
Wartefrist ist nicht mehr nétig. Aufwertungen gibt es auch bei den Eingruppierun-
gen, etliche Téatigkeiten steigen eine Entgeltgruppe hdher, so Schweilier, Gleis-
bauer, Techniker, Dienstzuteiler und andere. Um die Bindung von Bestandsbe-
schaftigten zu verbessern, haben wir eine Erfahrungsstufe 6 gefordert, dies war
noch nicht umsetzbar, wird aber als Verhandlungsauftrag fur die Zukunft fir Ar-
beitgeber und Gewerkschaften festgeschrieben. Auch beim Thema Fahrdienstun-
tauglichkeit konnten noch keine konkreten Verbesserungen erreicht werden, hier
bleiben wir dran.
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Bewertung

Dieser Abschluss wertet BVG und BT als Arbeitgeber erheblich auf. Die Entgel-
terh6bhungen — sicher dem erheblichen Nachholbedarf geschuldet — sind in die-
ser HOhe herausragend. Der Kompromiss berticksichtigt endlich auch die Be-
lastungen im Fahrdienst. Der TV-N Berlin verliert jetzt seine Rolle als trauriges
Schlusslicht in der Welt des kommunalen Nahverkehrs. Noch steht die Einigung
unter Gremienvorbehalt.

Wir kampfen fir Dich und Deine Interessen!
Deshalb: Werde bei uns Mitglied! Jetzt!

Der dbb hilft!

Unter dem Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bieten kompetente
Fachgewerkschaften mit insgesamt mehr als 1,3 Millionen Mitgliedern den
Beschaftigten des offentlichen Diensts und seiner privatisierten Bereiche
Unterstitzung sowohl in tarifvertraglichen und beamtenrechtlichen Fragen, als
auch im Falle von beruflichen Rechtsstreitigkeiten. Nur Nahe mit einer
personlich Uberzeugenden Ansprache jedes Mitglieds schafft auch das nétige
Vertrauen in die Durchsetzungskraft einer Solidargemeinschatft.

Der dbb beamtenbund und tarifunion wei? um die Besonderheiten im
offentlichen Dienst und seiner privatisierten Bereiche. Nahe zu den Mitgliedern
ist die Starke des dbb. Wir informieren schnell und vor Ort Gber www.dbb.de,
Uber Flugblatter dbb aktuell und unsere Magazine dbb magazin und tacheles.
Mitglied werden und Mitglied bleiben in Ihrer zustandigen Fachgewerkschaft von
dbb beamtenbund und tarifunion — es lohnt sich!
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Ich mdchte weitere Informationen tiber den dbb erhalten.
Ich mochte mehr Informationen tber die fir mich
zustandige Gewerkschaft erhalten.

Bitte schicken Sie mir das Antragsformular zur Aufnahme

in die fir mich zustandige Gewerkschaft.
Name*

Datenschutzhinweis: Wir speichern und verarbeiten die uns mitgeteilten Daten, um den uns erteil
ten Auftrag zu erfiillen. Die mit einem Sternchen* versehenen Daten sind Pflichtdaten, ohne die eine
Bearbeitung nicht méglich ist. Rechtsgrundlage der Verarbeitung ist Art. 6 (1) b DSGVO. Wenn Sie

Vorname* Informationen iber eine Mitgliedsgewerkschaft wiinschen, so geben wir Ihre Daten dorthin weiter.
Sonst erfoigt keine Weitergabe an Dritte, sondern lediglich an Auftragsverarbeiter. Wir Ioschen die
Daten, wenn sie fir die verfolgten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Verantwortlicher fur die
Datenverarbeitung ist: dbb beamtenbund und tarifunion, FriedrichstraRe 169, 10117 Berlin, Telefon:

s 030.4081-40, Telefax: 030.4081-49 99, E-Mail: post@dbb.de. Unseren Datenschutzbeauftragten

StraRe erreichen Sie unter derselben Anschrift oder unter: E-Mail: datenschutz@dbb.de. Informationen
iiber Ihre Rechte als Betroffener sowie weitere Informationen erhalten Sie hier: www.dbb.de/
servicebereich/datenschutz.html.
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Dienststelle/Betrieb* Datum / Unterschrift

Unter dem Dach des dbb bieten kompetente Fachgewerkschaften eine starke Interessenvertretung
und qualifizierten Rechtsschutz. Wir vermitteln Ihnen gern die passende Gewerkschaftsadresse.
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