Sicherheitskrafte an Flughafen
Neues Angebot nicht

zustimmungsfahig

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

ein Schritt in die richtige Richtung — aber ein zu kleiner Schritt: In der zwei-
ten Verhandlungsrunde zum Entgelttarifvertrag fur die Sicherheitskrafte an
Flughafen haben die Arbeitgeber am 8. Februar 2022 ihr Angebot aus der
ersten Verhandlungsrunde minimal nachgebessert, um jeweils 8 Cent pro
Erhdhungsschritt. Zuséatzlich sollen jetzt auch die Einstiegs- und Probezeit-
entgelte erhéht werden. Die dbb Verhandlungskommission hat das neue
Angebot diskutiert und als nicht ausreichend abgelehnt.

Zweites Angebot der Arbeitgeber

e Laufzeit 2 Jahre

e 2 Erhohungsschritte: 1. Schritt nach Tarifabschluss, 2. Schritt zum 1. Ja-
nuar 2023

e Entgeltgruppen I, IV und V (8 5 LuftSiG, Service qualifiziert und Service):
zweimal 0,38 Euro mehr

e Entgeltgruppen Il und Ill (88 8, 9, 9a LuftSiG): zweimal 0,38 Euro mehr;
dort, wo das bundesweit héchste Stundenentgelt noch nicht erreicht ist:
zweimal 0,48 Euro mehr

¢ Einstiegs- und Probezeitentgelte: zweimal 0,48 Euro mehr

Zur Erinnerung: die Forderungen des dbb
e Erhohung der Stundenentgelte um 1 Euro fir alle Entgeltgruppen
e Bundesweit gleiches Entgelt fur die gleiche Tatigkeit
e Volles Stundenentgelt schon zu Beginn der Beschaftigung, auch wahrend
der Probezeit
e Entsprechende Erh6hungen fir operativ tétige betriebliche Beschaftigte
e Laufzeit: 12 Monate ab dem 1. Januar 2022

Arbeitgeber mussen nachlegen

Volker Geyer, dbb Verhandlungsfiihrer, forderte die Arbeitgeber auf, das neue
Angebot erneut nachzubessern: ,Viele Punkte, die in unserer Forderung enthal-
ten sind, hat die Arbeitgeberseite noch nicht ausreichend bericksichtigt. Die
Problematik der unterschiedlichen Bezahlung in den verschiedenen Bundeslan-
dern und der teilweise deutlich abgesenkten Einstiegsentgelte wird durch dieses
Angebot nicht geldst. Die Unterschiede sind schlicht ungerecht und muissen be-
seitigt werden. AuRBerdem sind auch die verbesserten Erhéhungsschritte nicht
ausreichend, gerade bei der angebotenen langen Laufzeit. Hier missen die Ar-
beitgeber nachlegen!”

Die Tarifverhandlungen gehen am 1. und 2. Marz 2022 weiter.
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Hintergrund

Anfang des Jahres 2019 haben der dbb und der Arbeitgeberverband BDLS
erstmalig einen bundesweit geltenden Entgelttarifvertrag fir die Sicherheits-
krafte an Verkehrsflugh&fen abgeschlossen. Diesen Tarifvertrag hat der dbb
zum Jahresende 2021 gekundigt.

Bereits im Jahr 2013 hat der dbb fir die Sicherheitskrafte an Verkehrsflugha-
fen mit dem Bundesverband der Sicherheitswirtschaft (BDSW), dem Vorgan-
ger des BDLS, einen bundesweit geltenden Manteltarifvertrag abgeschlossen.
Die Tarifverhandlungen Uber verbesserte Mantelregelungen laufen bereits und
werden parallel fortgefuhrt.

Wir kdmpfen fur die Mitglieder der komba!
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt!

dbb und komba helfen!

Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkompetente
Vertretung lhrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Beratung bei Prob-
lemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba Kolleginnen und Kollegen
kennen die Fragen und Probleme in den Kommunen und Betrieben, denn sie ar-
beiten selber dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz durch Spezialisten, Informa-
tion und Seminarangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die
Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- und Lan-
despolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben oder zu Ihnen. Aber
das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigenstandiger Tarifpartner machtvoll den
Arbeitgebern von Bund, Landern und Kommunen gegeniber - und setzt, wenn es
sein muss, Forderungen auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bie-
ten also beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstiitzung im berufli-
chen Alltag genauso wie eine konsequente, kampferische Interessenvertretung
auf hochster Ebene. Nahe ist unsere Starke - und unsere Starke ist Ihnen nah.
Weitere Informationen: www.komba.de
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