ServiceDO gGmbH
Noch keine Einigung -
Weiterer Fahrplan vereinbart

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

die aktuellen Tarifverhandlungen fir die Beschaftigten der ServiceDO
gGmbH wurden wie vereinbart am 16. und 29. Marz 2022 fortgesetzt.
Der dbb und seine Fachgewerkschaft komba fihren mit der Geschafts-
fihrung der ServiceDO gGmbH Tarifverhandlungen fir eine hdhere Be-
zahlung und bessere Arbeitsbedingungen in der ServiceDO gGmbH.

Fortfihrung der Verhandlungen

Die Arbeitgeberseite hat erneut geaul3ert, an einer Tarifeinigung interessiert
zu sein. Sie hat bisher aber noch kein verhandlungsfahiges Angebot vorge-
legt, sodass die Verhandlungen vertagt worden sind. Jedoch hat die Arbeit-
geberseite zugestimmt, die Finanzierung eines Tarifabschlusses durch ei-
nen von den Gewerkschaften benannten Wirtschaftsprifer prifen zu lassen.

Unsere Erwartungen

Wir bleiben weiterhin bei unserer Kernforderung, das Gehaltsniveau der Be-
schaftigten der ServiceDO gGmbH zumindest mittelfristig an den TV6D an-
zupassen und erwarten von der Arbeitgeberseite hier eine deutliche Bewe-
gung. Denn ihr habt mehr verdient!

Die nachsten Schritte

Wir haben uns mit der Geschéftsfiihrung der ServiceDO gGmbH darauf ver-
standigt die Tarifverhandlungen am 11. Mai 2022 fortzusetzen. Wir werden
mit unseren Mitgliedern diskutieren, mit welchen Aktionen wir weiteren Druck
erzeugen koénnen.

Wir halten euch wie immer auf dem Laufenden.

Wir kampfen fur die Mitglieder der komba!
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt!
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Hintergrund

Die ServiceDO gGmbH ist ein Tochterunternehmen der Klinikum Dort-
mund gGmbH. Im Unternehmen sind circa 590 Mitarbeitende beschéttigt,
die Dienstleistungen rund um die Logistik, Catering, Reinigung und Steri-
lisation hauptséachlich fur das Klinikum erbringen. Das Unternehmen ist
nicht tarifgebunden, die Beschaftigten werden ganz tUberwiegend nach
einseitig aufgestellten Arbeitgeberrichtlinien bezahlt, die deutlich unter
dem Niveau des TVOD/VKA liegen.

dbb und komba helfen!

Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkompe-
tente Vertretung lhrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Bera-
tung bei Problemen am Arbeitsplatz. lhre ehrenamtlichen komba Kollegin-
nen und Kollegen kennen die Fragen und Probleme in den Kommunen und
Betrieben, denn sie arbeiten selber dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz
durch Spezialisten, Information und Seminarangebote sind nur einige weitere
Leistungen.

komba ist die Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der
Kommunal- und Landespolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Be-
trieben oder zu Ihnen. Aber das ist noch nicht alles:

Der dbb tritt als eigenstandiger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von
Bund, Landern und Kommunen gegeniber - und setzt, wenn es sein muss,
Forderungen auch mit Streiks durch.

komba und dbb zusammen bieten also beides: individuelle, praxisbezogene
Hilfe und Unterstitzung im beruflichen Alltag genauso wie eine konsequente,
kampferische Interessenvertretung auf hochster Ebene.

Néahe ist unsere Starke - und unsere Starke ist Innen nah. Weitere Infor-
mationen: www.komba.de
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http://www.komba.de/
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